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Tomo 102, Colima, Col., Sdbado 25 de Noviembre del afio 2017; NUm. 75 pég. 2.

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE CULTURA

REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA

JOSE IGNACIO PERALTA SANCHEZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Colima, en
ejercicio de la facultad que al Ejecutivo a mi cargo le confiere el articulo 58, fraccion lll, de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 4, 6, 16, 18 y 31 fraccion
XVIII de la Ley Organica de la Administracién Puablica del Estado de Colima y

CONSIDERANDO

Que mediante decreto nimero 583, el Honorable Congreso Constitucional del Estado Libre y Soberano de Colima, en
ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 33 fraccién Il y 39 de la Constitucién Politica Local, aprobé la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima publicada en el periddico oficial "El Estado de Colima”
el 01 octubre de 2015.

Que la Secretaria de Cultura es una institucion de calidad en el ofrecimiento de los servicios de arte y cultura motivando
a la sociedad en el pleno disfrute de estas manifestaciones y en el pleno aprovechamiento de la infraestructura cultural.

Para la Secretaria de Cultura es de suma importancia contribuir al mejoramiento integral de las condiciones de vida de
los colimenses, por medio de la promocion y socializacion del arte, la cultura, la ciencia y la tecnologia, asi como de
la proteccion, rescate y conservacion de los elementos propios de la cultura tradicional, con excelencia acreditada y
con un desempefio que sea ampliamente reconocido en los ambitos estatal y nacional.

Que la Secretaria de Cultura, resulta una instancia indispensable para fomentar y fortalecer la cultura a la sociedad,
promover la capacitacion, productividad y el mejoramiento de la infraestructura cultural lo que conlleva a una mejora
continua en la calidad de vida de todos los ciudadanos. La Secretaria es una dependencia gubernamental que busca
abrir caminos para la integracién social y cultural.

Que el articulo 18 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima determina los elementos que
deberan contener los reglamentos de las dependencias que integran la Administracién Publica Centralizada, mismos
que seran expedidos por el Gobernador y publicados en el Periédico Oficial del Estado.

Que el articulo 31 de la Ley Organica en mencion, indica las competencias que le corresponden a la Secretaria de
Cultura.

Que derivado de las anteriores determinaciones juridicas y administrativas resulta necesario que la Secretaria de Cultura
cuente con un Reglamento Interior a efecto de establecer una adecuada distribucién del trabajo que favorezca el
cumplimiento de los programas y proyectos a su cargo.

Por lo expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA
TITULO |
CAPITULO |
DEL OBJETO Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA DE CULTURA
Articulo 1. Objeto y definiciones

1. El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto regular la estructura organica y funcional de la
Secretaria de Cultura, como dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del
Estado, a la que le compete el despacho de los asuntos a que se refiere la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Colima, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado, y demas atribuciones que le
otorguen otras leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones vigentes en el Estado.

2. Para el logro de las metas y programas que se encuentran a su cargo, la Secretaria planeara y conducira
sus actividades con sujecion a los objetivos, estrategias y lineas de accién establecidas en el Plan Estatal de
Desarrollo.

3. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:



VII.

VIII.
IX.
X
XL
XIl.

Dependencias: Los érganos de la Administracion Publica Estatal Centralizada vinculados directamente al
Gobernador, por una relacion de subordinacion jerarquica que los faculta para actuar en su nombre para atender
en la esfera administrativa los asuntos que la normatividad aplicable les confieran;

Entidades Paraestatales: Las entidades del sector paraestatal sectorizadas a la Secretaria de Cultura;
Estado: El Estado de Colima;

Gobernador: El Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Colima;

Ley: La Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima;

Organismos publicos descentralizados: Los Entes pulblicos estatales dotados de personalidad juridica y
patrimonio propio, responsables de una actividad especifica de interés publico;

Organismos publicos desconcentrados: Los Entes publicos estatales, que no tienen personalidad juridica,
ni patrimonios propios y jerarquicamente subordinados a la dependencia de la Administracion Puablica a la que
pertenecen. Sus facultades son especificas para resolver sobre la materia y ambito territorial que se determine
en cada caso por la ley;

Periédico Oficial: El Periédico Oficial "El Estado de Colima", en su versién impresa y digital;
Reglamento: El presente Reglamento Interno;

Secretaria: La Secretaria de Cultura;

Secretario: El titular de la Secretaria de Cultura; y

Unidades Administrativas: Las Direcciones que forman parte de la estructura organicade la Secretaria.

Articulo 2. Secretaria de Cultura

1.

A la Secretaria de Cultura, como dependencia que integra la Administraciéon Plblica Centralizada, le corresponde
el estudio, planeacion, resolucién y despacho de los temas establecidos en el articulo 31 de la Ley Organica
de la Administracién Puablica del Estado de Colima, asi como los demas que le atribuyan las leyes, reglamentos
y aquellos que le encomiende el Gobernador.

Articulo 3. Estructura organica

1.

A.

Al frente de la Secretaria de Cultura estara el Secretario del Despacho, quien para el estudio, planeacion,
resolucién y despacho de los asuntos desu competencia contara con las siguientes unidades administrativas:

Unidades Administrativas;
Secretaria Particular;
Secretaria Técnica;
Coordinacion Administrativa;

Direcciéon General de Cultura;

a. Coordinacion de Imprenta de Gobierno del Estado;
b. Coordinacion de Conservaciéon y Mantenimiento de Infraestructura Cultural y Artistica,
C. Direccién del Archivo Histérico del Estado de Colima;
d. Direccion de la Red Estatal de Museos y Bibliotecas:
d.1. Coordinacion de la Red Estatal de Bibliotecas; y
d.2. Coordinacion de la Red Estatal de Museos.

Direccion General de Artes y Humanidades;

a. Direccién de Promocién Cultural;

b. Direccién de la Banda de Musica;

C. Direccion del Teatro Hidalgo; y

d. Direccion de la Red Estatal de Talleres y Artesanias:

d.1. Coordinaciéon de Red Estatal de Talleres Artisticos.



CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Articulo 4. Secretario de Cultura

1.

Al frente de la Secretaria habra un Secretario, quien para el despacho de los asuntos de su competencia, se
auxiliara por los Directores Generales, Directores, Jefes de Departamento, Coordinadores y por los demas
funcionarios que este mismo reglamento establece y otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 5. Atribuciones del Secretario

VI.

VII.

VIII.

XL
XIl.

XII.
XIV.

XV.

XVL.

XVIL

XVIIL.

XIX.

El Secretario tendra las siguientes atribuciones:
Disefiar, ejecutar, evaluar y apoyar la politica cultural y cientifica del Estado;

Coordinar las acciones del Fondo Estatal para la Cultura y las Artes, del Consejo Consultivo Estatal de Artes
y Ciencias y del Colegio de Colima;

Suscribir, por delegacion expresa del Gobernador del Estado, convenios y acuerdos entre el Poder Ejecutivo
Estatal y la Administracién Publica Federal en materias relativas a su competencia, asi como ejercer las
atribuciones que en el desarrollo de las actividades antes mencionadas contengan los convenios y acuerdos
sefialados;

Servir de 6rgano de consulta y asesoria en la materia a las dependencias y entidades publicas, asi como a los
sectores social y privado;

Propiciar la participacion de los sectores publico, social y privado en la planeacién, programacion, ejecucion y
evaluacién de los programas de cultura y ciencia;

Promover la organizacion de los sectores social y privado con propoésito de fomento y difusion de la cultura y la
ciencia;

Promover la creacién de nuevos organismos y programas necesarios para el mejor cumplimiento de sus
funciones;

Propiciar y promover la participacion de los Municipios en los programas de fomento y difusiéon de la cultura y
la ciencia;

Administrar el patrimonio cultural y cientifico, mueble e inmueble, del Estado;
Promover el incremento del patrimonio cultural, mueble e inmueble del Estado;
Promover y apoyar la investigacion en los campos de la cultura y la ciencia;

Planear e impulsar el establecimiento de centros de investigacion, formacion y para la difusién de la cultura y
la ciencia;

Fomentar la creatividad artistica y cientifica en el Estado;

Participar en coordinaciéon con las dependencias y entidades federales y estatales, en la planeacion y
programacioén de proyectos de inversién y obras tendientes o destinadas a la difusién y fomento de la cultura y
la ciencia;

Planear e impulsar en coordinacién con las dependencias y entidades federales y estatales, la organizacion y
realizacion de ferias, festivales, concursos, certdmenes, congresos, Simposios, seminarios y otros eventos,
tendientes a fomentar y difundir la cultura y la ciencia en el Estado;

Promover la participacion de los creadores e investigadores, artistas y cientificos colimenses en ferias, festivales,
CONcursos, certamenes, congresos, Simposios, seminarios y otros eventos, estatales, nacionales e internacionales,
propios para difundir la cultura y avances cientificos en el Estado;

Promover el otorgamiento de estimulos y reconocimientos a los ciudadanos que en la materia de su competencia
se distingan por sus aportaciones al Estado;

Refrendar las leyes, reglamentos y decretos del Ejecutivo Estatal que le corresponda; y

Los demas que le atribuyan las leyes y reglamentos y aquellas que le encomiende el Gobernador.



TITULO I
CAPITULO |
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS
AL DESPACHO DEL SECRETARIO

Articulo 6. De las Unidades Administrativas

VII.

VIII.

IX.

Corresponde a las Unidades Administrativas las siguientes atribuciones genéricas:

Planear, dirigir, coordinar y evaluar las actividades y el cumplimiento de las funciones que corresponden a las
direcciones y departamentos del area;

Desempefiar las comisiones que el Secretario le confiera, y mantenerlo informado sobre el cumplimiento;
Coordinar y supervisar el proceso de entrega-recepcion de las acciones a realizar en la Secretaria;
Implementar los mecanismos de coordinacion entre las dependencias del area y otras de la Secretaria;
Someter a acuerdo del Secretario los asuntos que por naturaleza lo requieran;

Administrar los recursos humanos y materiales a su cargo;

Elaborar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y los que, por delegacién o suplencia,
le correspondan;

Cumplir y hacer cumplir las atribuciones contempladas en el Reglamento Interior de la Secretaria, dentro del area
de su competencia; y

Las demas que le asigne el Secretario o cualquier otra disposicion legal aplicable.

Articulo 7. Atribuciones de la Secretaria Particular

1.
l.

VII.
VIII.

XL

XIl.
XII.

Corresponde al titular de la Secretaria Particular del Despacho del Secretario las siguientes atribuciones:

Prestar al Secretario el auxilio personal que requiera para el desempefio de sus funciones, tales como preparar,
organizar e instrumentar la agenda de trabajo del Secretario;

Coordinar e integrar la agenda de trabajo diaria del Secretario;

Atender a las personas y grupos que acuden a solicitar audiencia con el Secretario;

Agendar y manejar las audiencias del Secretario;

Fungir como enlace con las diversas dependencias, entidades, érganos y personas en general;
Llevar el control y dar cuenta de la correspondencia del Secretario;

Recibir, analizar y previo acuerdo turnar y dar seguimiento a la correspondencia oficial del Secretario;
Recibir y revisar los documentos oficiales que sean remitidos para firma del Secretario;

Mantener una coordinacién permanente con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria, asi como
con las demas dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal sobre las actividades diarias
del Secretario;

Auxiliar al Secretario en los eventos publicos a los que asista;

Elaborar proyectos de respuesta a la correspondencia privada del Secretario y someterlos a su consideracion
para correcciéon y aprobacion correspondiente;

Atender y tramitar los asuntos que el Secretario le encomiende; y

Las demas funciones inherentes al cargo que le confiera el superior jerarquico.

CAPITULO I
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 8. Atribuciones de la Secretaria Técnica

1.
l.

Corresponde a la Secretaria Técnica las siguientes atribuciones:

Atender las peticiones y quejas relacionadas con los asuntos de la competencia de la Secretaria, y en su caso
turnarlos a la unidad administrativa competente para su seguimiento;



VI.
VII.

VIII.

XL

XIl.
XII.

Disefiar el sistema de informacién que requiera el Secretario, a efecto de que cuente con datos oportunos y
veraces de la actuacion de la dependencia;

Emitir opiniones e informes sobre los asuntos que le corresponden y de los solicitados por el Secretario;

Recibir, analizar, tramitar, turnar y dar seguimiento a la documentacién y planteamientos presentados al
Secretario;

Responder y despachar los oficios dirigidos al Secretario;
Verificar y dar seguimiento a los acuerdos del Secretario para su cumplimiento;

Recabar la informacién necesaria para la participacion del Secretario en eventos propios del desempefio de su
encargo;

Atender y desempefiar las funciones confiadas por el Secretario y, en su caso, sugerir las medidas técnicas y
sistemas necesarios para brindar un servicio mas eficiente;

Fungir como enlace informativo con los Directores Generales, Directores y demas funcionarios de la Secretaria,
para dar a conocer las instrucciones giradas por el Secretario;

Dar seguimiento a las solicitudes de audiencia de los funcionarios o servidores publicos que requieran tratar algin
asunto con el Secretario;

Fungir como enlace entre el Secretario y los titulares de las dependencias y entidades, federales, estatales o
municipales que desarrollan actividades vinculadas con la Secretaria, cuando le sean encomendadas por el
Secretario;

Organizar las giras de trabajo del Secretario; y

Las demas que le asigne el Secretario o cualquier otra disposicion legal aplicable.

CAPITULO 1lI
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

Articulo 9. Atribuciones de la Coordinacién Administrativa

1.
l.

VI.

VII.
VIII.

XL

XIl.

Corresponde a la Coordinacion Administrativa las siguientes atribuciones:

Coordinar la administracion de los recursos asignados a la Secretaria por la Ley de Egresos del Estado,
implementando las medidas de control necesarias para hacer mas eficiente su ejercicio, ajustandose a los
lineamientos, normatividad y leyes aplicables;

Proponer al Secretario la designacion del personal de confianza para el desempefio de las actividades de la
dependencia;

Realizar las gestiones administrativas que le encomiende el Secretario, ante la Secretaria de Planeacion y
Finanzas;

Tramitar las designaciones del personal y creacién de plazas de las diferentes areas administrativas de la
Secretaria, asi como orientar a los titulares en el uso y manejo del presupuesto correspondiente y en los tramites
ante la Secretaria de Administracién y Gestién Publica;

Tramitar la documentacion relativa al personal adscrito a la Secretaria;

Conocer y tramitar las incidencias relativas a la situacion del personal de la Secretaria, con estricto apego a la
normatividad aplicable;

Integrar, controlar y mantener actualizados los expedientes del personal de la Secretaria;

Intervenir en los tramites de promociones y remociones de los servidores publicos adscritos a la Secretaria, asi
como el otorgamiento de las licencias y estimulos procedentes;

Atender todo lo relativo al pago de néminas de las areas adscritas a la Secretaria;

Formular estudios con proyecciones presupuestales y programaticos tendientes a mejorar la calidad de los
servicios que prestan las areas adscritas a ésta Secretaria;

Controlar y suministrar oportunamente los recursos materiales y servicios necesarios para el funcionamiento de
la Secretaria;

Tramitar en el ambito de su competencia, las adquisiciones de bienes para el desarrollo de la Secretaria;



XII.

XIV.

XV.

XVL.
XVIL

XVIIL.

XIX.

XXII.

XXIV.

Coordinar los servicios de aseo, intendencia, vigilancia y demas servicios generales que se requieran en la
Secretaria;

Planear las necesidades de los recursos humanos, materiales y financieros asignados en el Presupuesto de
Egresos, asi como vigilar su 6ptimo aprovechamiento en base a los lineamientos, normativa y leyes aplicables;

Coordinar los programas generales de capacitacion, adiestramiento, desarrollo, motivacién y recreacién del
personal determinados conjuntamente con las Unidades Administrativas, de acuerdo a los lineamientos
establecidos;

Mantener una base de datos actualizada en materia de recursos humanos, materiales y financieros;
Controlar y vigilar el presupuesto descentralizado asignado a la Secretaria,

Elaborar su programa de trabajo, formular y mantener actualizado sus manuales de organizacién y procedimientos,
y apoyar a las dependencias de la Secretaria en la elaboracién de sus respectivos presupuestos;

Planear y dar seguimiento de los programas sectoriales y definicién de indicadores, del Plan Estatal de
Desarrollo, asi como de los demas planes y programas correspondientes a la Secretaria;

Supervisar la planeacion de los programas y proyectos que realizan las Unidades Administrativas, vinculados
con el presupuesto de egresos acordes al Plan Estatal de Desarrollo;

Dar seguimiento en la conformacion, acopio y actualizacién de los Manuales de Organizacion y de Servicios,
asi como de Procedimientos de la Secretaria y presentarlos al Secretario para su aprobacion;

Supervisar los proyectos de modernizacion y certificacién que establezcan las Unidades Administrativas, que
conlleven a la calidad y mejora continua en el servicio, informando oportunamente al Secretario de los avances
logrados;

Atender todo lo relativo a los asuntos administrativos de las diferentes areas de la Secretaria;
Elaborar los estados contables y financieros de la Secretaria que se requieran; y

Las demas que le asigne el Secretario o cualquier otra disposicion legal aplicable.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA

Articulo 10. Atribuciones de la Direccién General de Cultura

VI.

VII.

Corresponde a la Direccién General de Cultura las siguientes atribuciones:

Desarrollar proyectos y programas especiales, someterlos a la autorizacién del Secretario, para su presentacion
en las dependencias federales;

Solicitar los recursos financieros de los fondos correspondientes, de conformidad a los procedimientos
establecidos;

Controlar y registrar cada uno de los movimientos de los diferentes fondos, de conformidad al sistema contable
autorizado;

Elaborar los informes para cada una de las dependencias federales, en consecuencia, a la administracién del
fondo correspondiente;

Dirigir y supervisar los trabajos de produccion de la Imprenta de Gobierno del Estado;

Supervisar y coordinar el mantenimiento y conservacion de la Infraestructura Cultural y Artistica, con que cuenta
el Estado; y

Las demas funciones inherentes al cargo que le confiera el superior jerarquico y la normatividad aplicable en la
materia.
SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION DE IMPRENTA DE GOBIERNO DEL ESTADO

Articulo 11. Atribuciones de la Coordinacién de Imprenta de Gobierno del Estado

1.

Corresponde a la Coordinaciéon de Imprenta de Gobierno del Estado las siguientes atribuciones:



Coordinar los trabajos de la Imprenta de Gobierno del Estado priorizando la calidad, la eficacia y eficiencia del
producto terminado y de los recursos utilizados en el mismo;

Coordinar la produccién de material impreso de la Secretaria y las dependencias del Gobierno Estatal;

Programar la produccién de material impreso en orden de prioridad para el pleno cumplimiento de las
necesidades de la dependencia que lo solicite;

Realizar la gestion de recursos ante las dependencias correspondientes; y

Las demas funciones inherentes al cargo que le confiera el superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA
DE LA COORDINACION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL Y ARTISTICA

Articulo 12. Atribuciones de la Coordinacién de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura Cultural y
Artistica

1.

VI.
VII.
VIII.

Corresponde a la Coordinacién de Conservacién y Mantenimiento de Infraestructura Cultural y Artistica las
siguientes atribuciones:

Observar el debido cumplimiento de la Ley del Patrimonio del Estado de Colima y de los convenios de
colaboracion o coordinacion en materia de conservacion del patrimonio cultural y artistico con los diferentes
ordenes de gobierno, en los términos de aplicaciéon en el Estado;

Administrar el recurso material destinado a las labores de mantenimiento o conservacion de la infraestructura
de la Secretaria;

Solicitar los recursos materiales necesarios que requieran para el 6ptimo desempefio de sus actividades;

Realizar el levantamiento técnico arquitecténico de los bienes inmuebles que comprenden el patrimonio cultural
de la Secretaria y su infraestructura;

Elaborar el presupuesto de rehabilitacion de las areas susceptibles de mejora que forman parte del patrimonio
cultural de la Secretaria e infraestructura;

Proyectar propuestas de gestiéon de recursos para el mejoramiento de la infraestructura cultural;
Revision y autorizacion de estimacion de obra para su validacion ante la Contraloria General del Estado; y

Las demas que le asigne el Secretario, su Director General o cualquier otra disposicion legal aplicable.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL ESTADO

Articulo 13. Atribuciones de la Direcciéon del Archivo Histérico del Estado

VI.

Corresponde a la Direccién del Archivo Histérico del Estado las siguientes atribuciones:

Dirigir el trabajo de organizacion de la informacién y sistematizacion de los documentos que conforman el archivo
patrimonio histérico del Estado;

Orientar al publico que visita el archivo para la consulta e investigacion del acervo que se encuentra en el archivo
histérico;

Administrar la documentacién de las dependencias de Gobierno del Estado que se resguarden en los
expedientes del Archivo Historio del Estado;

Organizar las publicaciones del periddico oficial "El Estado de Colima" para su venta, sistematizacién y consulta;
Programar y organizar exposiciones de documentacion histérica del archivo histérico; y

Las demas que le asigne el Secretario, su Director General o cualquier otra disposicion legal aplicable.



SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE RED ESTATAL DE MUSEOS Y BIBLIOTECAS

Articulo 14. Atribuciones de la Direccion de Red Estatal de Museos y Bibliotecas

1.
l.

VI.
VII.

VIII.

Corresponde a la Direccion de Red Estatal de Museos y Bibliotecas las siguientes atribuciones:

Coordinar, controlar y evaluar el desempefio de las unidades que conforman la Red Estatal de Bibliotecas y la
Red Estatal de Museos;

Disefiar programas de fortalecimiento de las bibliotecas Estado;
Disefiar programas de fortalecimiento de los museos y galerias del Estado;

Impulsar el establecimiento de nuevos centros de lectura y consulta, alentando y fomentando la participacion
de los sectores social, publico y privado;

Promover la capacitaciéon y especializacion del personal de bibliotecas en el Estado;
Promover la profesionalizacion del personal de museos y galerias en el Estado;

Disefiar y establecer los mecanismos tendientes a fomentar la participacion de la sociedad civil en el desarrollo
bibliotecario del Estado; y

Las demas que le asigne el Secretario, su Director General o cualquier otra disposicion legal aplicable.

Articulo 15. Atribuciones de la Coordinacién de la Red Estatal de Bibliotecas

1.
l.

VI.
VII.

VIII.

IX.
X

Corresponde a la Coordinacion de la Red Estatal de Bibliotecas las siguientes atribuciones:

Coordinar las bibliotecas publicas del Estado para el aprovechamiento y explotacion de su acervo bibliografico
y documental;

Establecer politicas y programas tendientes al incremento permanente de los fondos bibliograficos, hemerograficos
y otros similares o equiparables, de las bibliotecas publicas del Estado;

Elaborar los reglamentos internos de operacion de las bibliotecas de la Red Estatal de Bibliotecas;

Elaborar reglamentos y normatividad para el uso de las bibliotecas de la Red Estatal de Bibliotecas del Estado
y la Biblioteca Central Profa. Rafaela Suarez;

Identificar y procurar los medios para satisfacer las demandas de los usuarios de las bibliotecas publicas del
Estado;

Disefiar e implementar programas generales y especificos de fomento y promocién del libro y la lectura;

Disefiar e implementar programas de divulgacion, promocién y fomento del uso de los nuevos medios que para
la transmisién e intercambio de conocimientos ofrecen la informatica y la telematica;

Convenir y promover, previo acuerdo con el Secretario, la participacion de las bibliotecas de la Red Estatal de
Bibliotecas y la Biblioteca Central Profa. Rafaela Suarez, en los programas que la federacion disponga;

Promover la capacitacion y especializacion del personal de bibliotecas en el Estado; y

Las demas que le asigne el Secretario, sus superiores jerarquicos o cualquier otra disposicion legal aplicable.

Articulo 16. Atribuciones de la Coordinacién de la Red Estatal de Museos

1.
l.

Corresponde a la Coordinacion de la Red Estatal de Museos las siguientes atribuciones:

Coordinar las actividades de los museos que conforman la Red Estatal en relacién a la promocién, difusion,
resguardo, mantenimiento, restauracion, informacion, servicio publico, servicios educativos y modificacion de los
acervos museisticos;

Gestionar ante las autoridades competentes el mantenimiento de la Red estatal de Museos;

Fomentar las relaciones con instituciones a fines o involucradas en areas de museos de los tres 6rdenes de
gobierno;

Coordinar las actividades en torno a las artes visuales a través de actividades de promocién, difusion y
acontecimientos de los entornos;

Autorizar la instalacion de nuevas obras de arte en espacios publicos;
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Autorizar y coordinar los programas relacionados con las exposiciones temporales;
Gestionar los acuerdos necesarios para facilitar la exposicién de obras visuales de artistas estatales;

Supervisar el resguardo del acervo de las obras artisticas patrimonio de la Secretaria con labores permanentes
de mantenimiento;

Disefiar los mecanismos necesarios para difundir y promover el acervo de las obras artisticas patrimonio de la
Secretaria;

Disefiar mecanismos que permitan catalogar y clasificar el acervo artistico patrimonio de la Secretaria;

Autorizar las actas administrativas para la restauracion de las obras que se encuentran dentro de los museos
gue conforman la red estatal; y

Las demas que le asigne el Secretario, sus superiores jerarquicos o cualquier otra disposicion legal aplicable.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION GENERAL DE ARTES Y HUMANIDADES

Articulo 17. Atribuciones del Titular de la Direccién General de Artes y Humanidades

1.
l.

VI.

Corresponde a la Direccién General de Artes y Humanidades las siguientes atribuciones:

Promover la elaboracién de proyectos de formacién, fomento, investigacién, difusién y divulgacion en el area de
su competencia;

Proponer, disefiar e implementar, previo acuerdo del Secretario, las politicas de desarrollo cultural del Estado;
Promover e instrumentar la descentralizacion en el Estado de la actividad artistica y cultural,

Sugerir y proponer al Secretario anteproyectos de leyes, decretos, acuerdos y reglamentos que normen el
incremento, inclusiéon, rescate, registro, conservacion, destino, operacion y uso de los bienes muebles e
inmuebles que integran el patrimonio artistico y cultural del estado;

Convenir, acordar, promover y fomentar en el ambito de su competencia, previo acuerdo del Secretario, la
participacion de la Secretaria en los programas en todos los niveles de gobierno y sector; y

Las demas que le asigne el Secretario, su Director General o cualquier otra disposicion legal aplicable.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE PROMOCION CULTURAL

Articulo 18. Atribuciones de la Direcciéon de Promocién Cultural

1.

VII.

Corresponde a la Direccion de Promocion Cultural las siguientes atribuciones:

Establecer el plan logistico de las actividades programadas en la agenda cultural con fines de promocién de la
Secretaria;

Ejecutar el contenido programatico de las actividades y eventos que se desprendan de los programas de cultura
de la Secretaria;

Elaborar y ejecutar programas de capacitacién para los promotores culturales;
Realizar las actividades que se desprenden del programa noches de café;
Coordinar las exposiciones del catalogo cultural de artesanias;

Atender las iniciativas de promocién cultural que se presenten en la oficina para la tutela y posible desarrollo;
y

Las demas que le asigne el Secretario, su Director General o cualquier otra disposicion legal aplicable.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE LA BANDA DE MUSICA

Articulo 19. Atribuciones de la Direcciéon de la Banda de Musica

1.

Corresponde a la Direccién de la Banda de Musica las siguientes atribuciones:
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Dirigir la Banda de Musica del Estado para la realizaciéon de ensayos, programar las presentaciones y coordinar
la correcta ejecucion de partituras;

Estudiar las obras musicales que formaran parte del repertorio de la banda y hacer las adecuaciones necesarias
para la presentacion;

Elaborar las obras musicales necesarias para las presentaciones de la Banda de Mdsica;

Seleccionar el material musical para las presentaciones de la Banda de Mdusica de acuerdo al evento social y
civico;

Participar en la seleccion de los musicos que se integraran a la Banda de Musica del Estado;

Sancionar el uso inadecuado de los instrumentos, uniformes o imagen de la banda de mdsica;

Vigilar las condiciones de los instrumentos de la Banda de Musica propiedad del Estado y gestionar su
mantenimiento; y

Las demas funciones inherentes al cargo que le confieran las autoridades superiores y le sefialen las leyes y
disposiciones reglamentarias aplicables.
SECCION TERCERA
DIRECCION DEL TEATRO HIDALGO

Articulo 20. Atribuciones de la Direcciéon del Teatro Hidalgo

1.

Corresponde a la Direccion del Teatro Hidalgo las siguientes atribuciones:

Dirigir los trabajos programados en el Teatro Hidalgo, ya sea de las dependencias e instituciones publicas como
de particulares salvaguardando la integridad del edificio;

Supervisar las condiciones de la infraestructura para informar sobre los mantenimientos, rehabilitaciones o
correcciones a la Coordinacién de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura Cultural y Artistica;

Proponer al Secretario, el programa de trabajo del Teatro Hidalgo para su aprobacion;

Presentar a la Coordinacion Administrativa las necesidades inherentes para el correcto funcionamiento y el
cumplimiento de las metas establecidas; y

Las demas funciones inherentes al cargo que le confieran las autoridades superiores y le sefialen las leyes y
disposiciones reglamentarias aplicables.
SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE LA RED ESTATAL DE TALLERES Y ARTESANIAS

Articulo 21. Atribuciones de la Direccién de la Red Estatal de Talleres y Artesanias

1.
l.
1.
M.

V.

Corresponde al titular de la Direccion de la Red Estatal de Talleres y Artesanias las siguientes atribuciones:
Dirigir los trabajos relativos a la Coordinacion de la Red Estatal de Talleres Artisticos;
Planificar las actividades programadas en los talleres artisticos ofertados al publico en general;

Organizar conferencias relativas a la profesionalizacion de los artistas, artesanos y comerciantes de artesanias
para el desarrollo cultural del Estado; y

Las demas que le asigne el Secretario, su Director General o cualquier otra disposicion legal aplicable.

Articulo 22. Atribuciones de la Coordinacién de Red Estatal de Talleres Artisticos

Corresponde a la Coordinacion de Red Estatal de Talleres Artisticos las siguientes atribuciones:
Coordinar los talleres artisticos que se ofertan para el publico en general en las diferentes expresiones;

Programar en coordinaciéon con los maestros de los talleres las actividades a ofertar en las diferentes
expresiones;

Evaluar el alcance de los talleres artisticos y vincular los talentos para su profesionalizacion; y

Las demas que le asigne el Secretario, sus superiores jerarquicos o cualquier otra disposicion legal aplicable.



CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS
Articulo 23. Suplencias por ausencias

1. Las ausencias Y faltas temporales del Secretario seran suplidas por el titular de la Secretaria Técnica, 0 en su
defecto, por el titular de la Direccion General de Artes y Humanidades o de ser el caso por el titular de la Direccion
General de Cultura. Por lo que supletoriamente se les atribuira las responsabilidades sefialadas en el presente
reglamento.

2. Las ausencias temporales mencionadas en el presente articulo seran solventadas por el titular del puesto del
nivel inmediato inferior jerarquico al cual corresponda el despacho del asunto y de no existir, por el servidor publico
gue designe el Secretario.

CAPITULO VII

DE LAS INFRACCIONES

Articulo 24. Sanciones a los servidores publicos

1. Las infracciones a los preceptos del presente Reglamento y demas disposiciones que de él emanen, seran
sancionadas administrativamente por las autoridades de la Secretaria conforme a lo previsto en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y demas legislacién local aplicable en la materia, sin perjuicio de aplicarse
los ordenamientos que correspondan cuando el servidor pablico incurra en hechos ilicitos durante el desempefio
de su empleo, cargo o comision.

Articulo 25. Disposiciones aplicables a los servidores publicos

1. Las disposiciones del presente Reglamento, seran aplicables sin excepcién a todos los servidores publicos
adscritos a la Secretaria y en caso de alguna omision, infraccién o falta injustificada a las normas laborales, se
aplicaran las leyes que correspondan.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial "El Estado

de Colima".

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, publicado el 01 de noviembre de 1997 en el
Periédico Oficial "El Estado de Colima".

TERCERQO. Los procedimientos y demas asuntos que se encuentren en curso o pendientes de resolucion a la entrada
en vigor del presente Reglamento, que conforme al mismo deban pasar de una Unidad Administrativa a otra, continuaran
su tramite y seran resueltos por la Unidad Administrativa competente en los términos del presente Reglamento.

CUARTO. Los trabajadores que con motivo de la aplicacion del presente Reglamento deban quedar adscritos a una
Unidad Administrativa diferente a su actual centro de trabajo, continuaran laborando en las mismas condiciones
laborales, con pleno reconocimiento de los derechos que hubieren generado.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y observe.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Estatal, en la Ciudad de Colima, a los 11 dias del mes de septiembre de 2017.

JOSE IGNACIO PERALTA SANCHEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. Rlbrica.
ARNOLDO OCHOA GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. Rdbrica.
CARLOS ALBERTO RAMIREZ VUELVAS, SECRETARIO DE CULTURA. Rubrica.

ANDRES GERARDO GARCIA NORIEGA, CONSEJERO JURIDICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO.
Rdubrica.




