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Presentación 
 
 
 
Colimenses: 
 
Hemos entregado este Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015, cumpliendo en tiempo y 
forma con lo que dispone la legislación estatal en la materia. Con ello culmina una fase 
importante de trabajo y damos inicio a los esfuerzos que nos hemos planteado sociedad y 
Gobierno para lograr en los próximos años un Colima mejor, visionario y de largo aliento. 
 
La definición del Plan comenzó cuando formalizamos ante la opinión pública el inicio del 
proceso de entrega-recepción, se mantuvo a través de los programas “Cien Días, Cien 
Beneficios para Todos” y “Más Beneficios para Todos”. Pero fundamentalmente, el Plan es 
resultado de un esfuerzo de consulta popular histórico, amplio, consistente y profundo, 
que fue conducido por quienes integramos el Comité para la Planeación del Desarrollo del 
Estado de Colima. 
 
Agradezco de corazón a los integrantes de los diversos sectores sociales, a los 
representantes de los poderes públicos y de los tres órdenes de gobierno que hicieron 
posible el Plan Estatal de Desarrollo que hoy entregamos: un documento ágil, concreto, 
flexible y objetivo, que regirá las determinaciones de nuestra administración. 
 
Todas las opiniones fueron atendidas con consideración, con respeto, con un verdadero 
interés de tomar en cuenta sus aportaciones. Todo Colima fue parte del Plan. 
 
Estamos convencidos de que Colima se convertirá en la entidad federativa con mayor 
calidad de vida del país, a partir de cuatro estrategias que el Plan articula y pone en 
marcha: 
 
En primer lugar la estrategia de conciliación, que acerca y hermana a los sectores sociales, 
a los poderes públicos, a los partidos políticos con representación popular y a los ámbitos 
de gobierno en un diálogo permanente, en un mecanismo de consulta popular cuyo 
propósito es impulsar a Colima hacia mejores niveles de bienestar y progreso. 
 
En segundo lugar la estrategia de innovación, que localiza casos de éxito y genera sus 
propias propuestas a escala nacional e internacional para conformar un gobierno 
confiable, promotor de la calidad, de la equidad de género, de la sustentabilidad y del uso 
cada vez más eficiente de las tecnologías de información. 
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En tercer lugar la estrategia de liderazgo, en la que el gobierno se coloca a la vanguardia, 
por ejemplo, para convertirse en modelo a seguir en materia de mejoramiento de los 
servicios que ofrece, así como en el desarrollo de proyectos que hagan realidad nuestro 
propósito de ser una de las administraciones más eficientes del país. 
 
Y finalmente, tenemos como cuarta estrategia la de responsabilidad, que nos llevó a 
establecer como metas concretas del Plan sólo aquellas propuestas que cumplieron con 
tres requisitos: que tengan un alto impacto y beneficio social, que sean viables desde una 
perspectiva técnica y que tengan el indispensable sustento financiero. 
 
Planear no es sólo controlar; también es aprovechar la fuerza de la comunidad y nuestras 
ilusiones de progreso, para traducirlas en capacidad de evolución social. Planear es 
intervenir el futuro, modelarlo a partir de nuestras fortalezas y oportunidades. 
 
Somos un gobierno comprometido en hacer que su sexenio rinda los frutos en materia de 
calidad de vida, para los cuales se ocuparían diez años. El tiempo apremia; por ello, 
durante la elaboración del Plan establecimos que cada meta fuera analizada 
cuidadosamente, para asegurarnos de que en el año 2012 todos los compromisos 
contemplados en el documento, todos, al menos, hayan iniciado. 
 
De ese tamaño es el reto que enfrentamos. 
 
En la construcción de este instrumento tuvimos una inspiración permanente a la vista: el 
Plan Colima de los años ochenta, cuyos resultados fueron perdurables pues colocaron a 
nuestra entidad en una senda de progreso constante, de integración frente al resto del 
país, de un mejor aprovechamiento de nuestros recursos naturales y de consolidación de 
nuestras ventajas competitivas. 
 
Nosotros aspiramos a que este Plan de Desarrollo alcance el prestigio social y los 
resultados alentadores que en su momento tuvo el Plan Colima. Para lograrlo tenemos 
claro el gran esfuerzo que realizaremos en materia de ejecución, pero también de manera 
crucial en el seguimiento y evaluación periódica y puntual de los compromisos aquí 
consignados.  
 
En esta Administración el Plan será el único eje articulador del proceso de programación-
presupuestación, lo que quiere decir que no aprobaremos gasto alguno que no esté 
contemplado en este documento. De esa forma vamos a garantizar la transparencia, la 
utilidad social y el manejo eficiente de los recursos públicos. 
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El Plan tendrá efectos positivos en la vida cotidiana de todos; deberá generar beneficios 
concretos para cada colimense.  
 
Claro que sí podemos y claro que hemos superado desafíos similares anteriormente. 
Vamos a lograrlo con todo lo mejor de lo que somos y de lo que aún podemos ser. 
 
Precisamente de esa lección histórica parte nuestro Plan: de la convicción absoluta de que 
los colimenses somos un pueblo extraordinario, un pueblo privilegiado por la naturaleza, 
que nació para hacer grandes cosas, para impulsar grandes proyectos. 
 
Así somos y así será. 
 
 
 
 

Colima, Colima, abril de 2010. 
 

Licenciado Mario Anguiano Moreno, 

Gobernador Constitucional del Estado de Colima. 
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Visión: Compromiso con la Calidad de Vida. 

 

Colima capital, calificada así por sus mismos habitantes, se distingue como la 

ciudad con mayor nivel de calidad de vida del país. Por otra parte, Colima Estado 

ha alcanzado estándares elevados en cobertura de servicios básicos y es la 

entidad con el menor grado de pobreza extrema del país. 

 

El propósito fundamental de este gobierno es consolidar lo alcanzado en la 

materia y llevar esos avances a todo el Estado: Mantener y fortalecer la calidad de 

vida en nuestra entidad, es el compromiso y eje fundamental de la administración 

2009-2015. 

 

Los colimenses entendemos perfectamente el concepto Calidad de Vida, pues 

encierra un mensaje de evolución social que podemos compartir, sentir y al que 

también podemos sumarnos. 

 

Calidad de vida es bienestar, es el alto nivel de satisfacción que alcanzamos las 

personas y las familias cuando vivimos en un entorno limpio, seguro, bien 

comunicado; un entorno de libertad y certidumbre legal en el que todos apoyamos 

a los más vulnerables y en el que nuestros seres queridos tienen acceso a la 

salud, la educación, la alimentación, el empleo y la vivienda. 

 

Por eso nuestra visión del desarrollo es la siguiente: 

 

“Seremos el Estado con la mayor calidad de vida en la República Mexicana 

en el año 2015 y para el año 2030 estaremos compitiendo con las regiones 

del mundo que tengan los mejores indicadores al respecto”. 

 

Sabemos que esta visión implica un desafío enorme para quienes integramos la 

administración estatal, pues demanda un liderazgo realmente integrador, un 

liderazgo de Estado cuya fuerza radique en predicar con el ejemplo. 

 

Reconocemos que en esa materia no existe autoridad alguna que podría sacar 

adelante, por sí misma, un reto semejante. Esta es una tarea que nos involucra, 

nos obliga y nos beneficia a todos los colimenses en el corto, mediano y largo 

plazo. 
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Además, también tenemos en claro que la medición de la calidad de vida, del 

progreso de nuestra entidad, no puede seguir sujeta al contraste apasionado de 

proyectos que se lleva a cabo en razón de la competencia política, a la mera 

subjetividad de los encuestados o al dato duro de los indicadores.  

 

Requerimos construir aquí en Colima un modelo específico al respecto, que sea 

vanguardia a nivel nacional y que base su credibilidad, su fuerza e influencia 

política en la representatividad social de quienes lo impulsan, en su trayectoria 

respetable, en su cariño por Colima. 

 

Finalmente, creemos que en este marco conceptual y operativo es posible llevar a 

cabo un ejercicio de planeación prospectiva hacia el año 2030, porque entonces 

en Colima, como en todo México, de acuerdo con las proyecciones del Consejo 

Nacional de Población (CONAPO) ocurrirá lo que se conoce como “bono” u 

“oportunidad” demográfica: contaremos con la mayor cantidad de mano de obra de 

nuestra historia y para que esos colimenses en edad productiva no se vean 

condenados a la migración, la delincuencia o el subempleo, tenemos que tomar 

desde hoy decisiones importantes, que realmente incidan de manera positiva en 

nuestra calidad de vida. 

 
Los datos municipalizados del CONAPO para nuestra entidad, no dejan lugar a 

dudas: 
 

Municipio 

Población 
de 0 a 14 
años de 

edad 2009 

Población 
de 15 a 64 

años de 
edad 2009 

Población 
de 65 y más 

años de 
edad 2009 

Población 
de 0 a 14 
años de 

edad 2030 

Población 
de 15 a 64 

años de 
edad 2030 

Población 
de 65 y más 

años de 
edad 2030 

% Población 
de 65 y más 

años de edad 
2030 

Armería 6 954 14 632 1 829 3 240 9 108 2 091 14 

Colima 31 231 94 116 10 140 21 818 96 678 19 539 14 

Comala 5 573 12 663 1 470 3 975 12 261 2 670 14 

Coquimatlán 4 699 10 825 1 234 2 529 7 930 1 706 14 

Cuauhtémoc 6 559 16 518 2 031 3 818 13 428 2 987 15 

Ixtlahuacán 1 264 2 821 396 621 1 885 460 16 

Manzanillo 41 945 103 855 7 219 45 706 155 278 25 651 11 

Minatitlán 2 144 4 484 440 1 076 2 985 598 13 

Tecomán 29 823 64 115 5 527 21 461 61 430 11 496 12 

V.de Álvarez 31 645 80 281 4 491 40 057 139 737 20 986 10 

Estado 161 837 404 310 34 777 144 301 500 720 88 184 12 

Nacional 30 906 313 70 450 483 6 193 901 25 136 236 81 472 355 14 319 484 12 

Fuente: CONAPO. Proyecciones de Población de México 2005-2030. 
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 Al año 2030, los municipios con perfil rural tendrán menos gente debido a la 

falta de oportunidades laborales (seguirá la migración a las ciudades 

grandes del Estado o a Norteamérica). 

 

 Al año 2030 se mantienen estables Colima y Tecomán en número de 

habitantes, pero en Manzanillo y Villa de Álvarez prácticamente se duplica 

la población. 

 

 Al año 2030 se mantienen los tres polos poblacionales y económicos del 

desarrollo estatal: la Zona Metropolitana Colima-Villa de Álvarez, Tecomán-

Armería y Manzanillo. 

 

 Importante: Al año 2030 el estado de colima sí dispondrá de una mayor 

cantidad de mano de obra, sí tendrá su “bono demográfico”, al crecer la 

población de este segmento en casi 100 mil habitantes  con relación al año 

2009, mientras que la población por debajo de los catorce años disminuirá 

en casi un 11% (lo que paulatinamente disminuirá las necesidades de 

inversión por parte del Estado, entre otros rubros, para la creación de 

infraestructura educativas en el nivel básico). 

 

Pero también debemos observar que para el año 2030 crecerán 

significativamente las necesidades de atención para los grupos de edad de 

63 años y más, pues este sector de la población crecerá en un 153% entre 

2009 y 2030, al pasar de 34,777 colimenses a 88,182 integrantes de ese 

segmento de edad (se necesitarán más recursos para loa rubros de salud y 

asistencia social).  
 

Precisamente con base en estas estimaciones poblacionales, el Gobierno de la 

República ha incorporado en el Plan Nacional de Desarrollo 2006-2012 un estudio 

sobre planeación prospectiva (Visión 2030: El México que queremos), que también 

servirá de referencia para nuestros trabajos. 

 

En este sentido, asumimos las metas siguientes: 

 

Antes de que finalice 2010: 

 

1. Formalizaremos los convenios de colaboración con las autoridades de la 

Secretaría de Desarrollo Social del Gobierno de la República, la 

Universidad de Colima y del Centro de Estudios sobre el Bienestar de la 

Universidad de Monterrey (entidad pionera y prestigiada en materia de 
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estudios sobre la calidad de vida en el país), para que éstas entidades sean 

las responsables de diseñar, apoyar la ejecución y dar seguimiento al 

Modelo Colima de Medición y Monitoreo de la Calidad de Vida. 

 

2. Llevaremos a cabo una primera medición de la calidad de vida en Colima 

utilizando el Modelo del índice Nacional de Calidad de Vida desarrollado por 

la Universidad de Monterrey, lo que nos dará un primer diagnóstico al 

respecto y será el punto de partida para construir nuestra visión y metas 

estatales a largo plazo. 

 

3. Convocaremos a los sectores sociales y personalidades clave de la entidad, 

para formar un Consejo Estatal Ciudadano responsable de coordinar los 

trabajos en la materia. 

 

4. Someteremos al Honorable Congreso del Estado la iniciativa de reformas 

legales que sean necesarias para definir el papel normativo que adquirirá la 

planeación a largo plazo, así como las funciones y atribuciones del Consejo 

Estatal Ciudadano encargado de la misma (que, así lo propondremos, 

tendrá voz y voto en el seno del COPLADECOL). 

 

A partir del año 2011 tendremos ya un Programa de Mejoramiento de la Calidad 

de Vida en Colima con enfoque al año 2030 y ejercerá plenamente sus funciones 

el Consejo Ciudadano, que deberá presentar una medición anual en torno al 

modelo de calidad de vida y un informe de actividades. 
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Desarrollo Humano y Social 
 
Diagnóstico  
 
En primer lugar nos referiremos al tema del sector Salud; en este aspecto 
contamos con 192 unidades de salud, de las cuales 170 son de primer nivel de 
atención y 22 de segundo nivel. De este total, la Secretaría de Salubridad y 
Asistencia (SSA) opera 154 de primer nivel y 16 de segundo nivel; el Instituto 
Mexicano del Seguro Social (IMSS) 13 de primer nivel y 3 de segundo nivel; el 
Instituto de Seguridad Social al Servicio de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) 
3 de primer nivel y 2 de segundo nivel, y la Secretaría de Marina (SEMAR) uno de 
segundo nivel. En este tenor, la Secretaría de Salubridad y Asistencia (SSA) 
atiende al 39.6 por ciento de la población del estado; el Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS) al 48.3 por ciento, el Instituto de Seguridad Social al Servicio 
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) al 10.4 por ciento y la Secretaría de 
Marina (SEMAR) al 1.7 por ciento. 
 
En este rubro Colima presenta un perfil epidemiológico basado en el predominio 
de las enfermedades degenerativas y cardiovasculares, siendo las principales 
causas de mortalidad la diabetes mellitus, enfermedades isquémicas del corazón, 
cirrosis y otras enfermedades crónicas del hígado, la enfermedad cerebrovascular, 
enfermedad pulmonar obstructiva crónica y accidentes de vehículo de motor 
(tránsito).  
 
En este marco, uno de los puntos más apremiantes es el que se refiere a la 
obesidad, que es considerada por la Organización Mundial de la Salud (OMS) 
como una de las enfermedades más frecuentes y el padecimiento nutricional más 
común del mundo; la obesidad es un problema crónico que afecta tanto a niños 
como adultos. Con respecto a los primeros, a nivel local el Centro de Información 
para el Desarrollo del Estado de Colima (CIDECOL), realizó en el año 2008 una 
evaluación del estado de nutrición de niños del nivel primaria en el municipio de 
Colima. Los datos que proporciona la capital del estado mediante este sistema 
destacan que el 17.3 por ciento de los niños en edad escolar presentan problemas 
de obesidad y sobrepeso. 
 
Por otro lado, es importante señalar que con base en el informe anual “Rendición 
de Cuentas en Salud 2008”, Colima se encuentra en el lugar 19º en mortalidad por 
enfermedades isquémicas del corazón en población menor de 65 años, en el 2º 
lugar en mortalidad por diabetes mellitus tipo dos; 4º lugar en mortalidad por 
cáncer cérvico-uterino en las mujeres de 25 años o más; 12º lugar en porcentaje 
de adolescentes de 12 a 17 años que participaron en acciones de prevención de 
las adicciones. 
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De la misma fuente, ocupamos el lugar 29º en cobertura de niños de un año de 
edad vacunados contra el sarampión siendo ésta otra debilidad del sistema estatal 
de Salud. Con relación a mortalidad por Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) 
/ Síndrome de Inmunodeficiencia Adquirida (SIDA) ocupamos el 6º lugar nacional, 
en mortalidad por tuberculosis pulmonar en población de 15 años o más el 16º 
lugar. En este mismo esquema, la Secretaría de Salubridad y Asistencia, identificó 
deficiencias en el surtimiento de medicamentos. 
 
En materia de servicios de salud, se requiere fortalecer el proceso de 
adquisiciones, la prescripción médica razonada y la atención médica continua 24 
horas en algunos centros de salud urbanos; igualmente, en la organización de los 
servicios en primer nivel rurales se debe mejorar el surtimiento completo de 
medicamentos. 
 
Por otra parte, mantenemos buenos niveles en satisfacción de atención prenatal 
en el segundo nivel urgencias, en la oportunidad en la atención, y se requiere 
reducir en tiempo de espera en urgencias y reducir las demoras quirúrgicas en 
cirugía general y la tasa de cesáreas. 
 
En cuanto al rubro referente al fortalecimiento educativo y tecnológico, el contexto 
estatal destaca que en primer lugar tenemos a la educación básica, que está 
integrada por los niveles de preescolar, primaria y secundaria. En este esquema 
quedan comprendidos la educación inicial, la educación especial y la educación 
para la vida y el trabajo. 
 
La educación inicial proporciona asistencia a 3 mil 650 niños de 45 días de 
nacidos y hasta los 4 años en 36 centros de desarrollo infantil con el apoyo de 565 
maestros; el preescolar es obligatorio a partir de los 4 años de edad y los menores 
deben cursar dos grados como antecedente obligatorio a la primaria. En este 
sentido se atienden a 22 mil 944 alumnos en 287 centros escolares con el apoyo 
de 998 educadoras, con una cobertura del 99.3 por ciento. La primaria se ofrece 
en 443 planteles atendidos por 2 mil 934 profesores que preparan a 74 mil 532 
alumnos. En los 165 planteles educativos de nivel secundaria laboran 2 mil 988 
profesores que atienden a 33 mil 538 alumnos; en ellos se tiene una eficiencia 
terminal del 78.52 por ciento, una deserción del 8.10 por ciento y una reprobación 
del 15.25 por ciento. Los indicadores de calidad y logro educativo, internos y 
externos, posicionan a Colima entre las 10 primeras entidades del país.  
 
En lo que se refiere a la educación superior, ésta se ofrece en los diez municipios 
en modalidad escolarizada, semiescolarizada, abierta y a distancia. La diversidad 
de programas conforma un abanico de posibilidades para los estudiantes, en 85 
escuelas públicas y privadas en distintos subsistemas. De acuerdo con el reporte 
oficial de estadística de la Secretaría de Educación estatal, en el ciclo 2009-2010 
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se tiene una matrícula de 22 mil 390 estudiantes. La cobertura en el 2000 alcanzó 
el 51.4 por ciento; en 2006, 59.5 por ciento y en 2008, 62.2 por ciento, similar a la 
media nacional en ese año.  
 
La oferta de Educación Superior está compuesta por 18 instituciones, 13 privadas 
y 5 públicas. En su conjunto, en el ciclo 2009-2010 se tuvieron 19 mil 755 
estudiantes, de los cuales, 78.4 por ciento fueron de instituciones públicas. La 
cobertura en el año 2000 llegó a 26.1 por ciento; en 2007, 30.9 por ciento y para 
2009 se calculó en 31.9 por ciento. 
 
Durante el ciclo escolar 2008-2009 la matrícula estatal del posgrado fue de 595 
alumnos, principalmente en maestría; su nivel de desarrollo es todavía incipiente y 
con múltiples problemas.  
 
Por otra parte, la estructura para la operación de la ciencia y la tecnología 
presenta debilidades entre las que destacan la limitada aportación de recursos, la 
falta de coordinación entre sectores e instituciones, y su escaso reconocimiento 
como instrumento de desarrollo. 
 
En el aspecto cultural, el estado de Colima tiene el primer lugar en oferta cultural 
en el país, lo cual obliga a realizar esfuerzos que atiendan y reorienten la 
producción, formación artística, cultura popular, el patrimonio histórico documental, 
las manifestaciones artísticas de minorías, el fomento a la lectura y difusión de la 
ciencia y tecnología. Existe en nuestra entidad la necesidad de un modelo que 
estimule el consumo cultural con capacitación efectiva para proyectos incluyentes, 
que consideren al público y se orienten a una profesionalización de la gestión 
cultural mediante una normatividad y calidad de los apoyos otorgados por el 
gobierno del Estado a su comunidad creativa. 
 
Con relación al deporte, los recursos destinados por las instituciones de los tres 
órdenes de gobierno son insuficientes para lograr que la actividad física llegue a 
más colonias, comunidades y grupos. En cuanto a los centros deportivos 
escolares, existen 64 distribuidos en el estado atendiendo los principales deportes: 
fútbol, baloncesto, voleibol, atletismo, handball, ajedrez y taekwondo. Sin 
embargo, el material deportivo es insuficiente para su funcionamiento adecuado.  
 
El deporte competitivo (Selecciones Estatales) se ha vuelto cada vez más 
exigente, debido a que las ciencias aplicadas al deporte han contribuido a que 
cada vez se tenga un mejor nivel de desempeño de los atletas, lo que implica 
mayor inversión en instalaciones, equipamiento y contratación de profesionales del 
deporte, por las entidades, si se quiere aspirar a un lugar decoroso en las 
contiendas nacionales. 
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Es importante destacar aquí que además del equipo o material necesario, el 
rendimiento de nuestras selecciones está asociado con el nivel de preparación de 
los entrenadores, por lo que se convierte en una necesidad apremiante el dedicar 
tiempo y recursos a la capacitación de los técnicos, directivos y árbitros 
Colimenses.  
 
En el Instituto Colimense del Deporte (INCODE), se tiene una Coordinación de 
Deporte Adaptado, que tiene registradas a las seis asociaciones deportivas 
estatales. No obstante, estos deportes son practicados sólo en los municipios de 
Colima, Manzanillo, Tecomán y Villa de Álvarez. Por ello es necesario ampliar la 
cobertura y ofrecer espacios con accesibilidad total para el desarrollo de los 
deportistas con capacidades diferentes. 
 
Se hace necesaria la construcción del Centro Estatal de Medicina y Ciencias 
Aplicadas al Deporte para brindar los servicios de atención y asesoría médica, de 
rehabilitación, psicológica, nutrimental y metodológica que el deportista necesita 
para su mejor desempeño. 
 
En el rubro de desarrollo social, destaca ampliamente el impacto de la crisis 
económica actual, que afecta directamente a la población de más bajos ingresos 
en la entidad, genera desempleo, falta de oportunidades y acentúa las 
desigualdades sociales y el nivel en la calidad de vida, principalmente en el medio 
rural y suburbano donde habita el 30 por ciento de la población total del Estado. 
 
En este orden, los programas sociales implementados en la entidad por los tres 
órdenes de gobierno han sido insuficientes para erradicar la pobreza alimentaria, 
de capacidades y patrimonial, lo cual genera condiciones de injusticia social e 
incide directamente en fenómenos como la inseguridad pública, la trata de 
personas (explotación laboral y prostitución), la drogadicción y la desintegración 
familiar, entre otros graves problemas. 
 
De igual forma, la abundancia de programas asistenciales emanados de los 
sectores público, social y privado; así como la ineficaz focalización de la población 
objetivo y la carencia de estudios que identifiquen específicamente a la población 
vulnerable, dificultan la implementación de políticas públicas orientadas a erradicar 
y evitar la pobreza futura. 
 
En el aspecto de Equidad de Género, destaca que de acuerdo a la Encuesta 
Nacional de Ocupación y Empleo, en el segundo trimestre de 2008 se registraron 
592 mil 262 habitantes en el Estado, siendo 306 mil 660 la población femenina, 
misma que representan el 51.8 por ciento del total. Con respecto a la esperanza 
de vida en el Estado, observamos que la vida de la mujer es mayor que la de los 
varones, y con respecto a las principales causas de muerte en la población 
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femenina colimense destacan la diabetes mellitus, con el 18.4 por ciento de los 
decesos; enfermedades del corazón, con el 16.5 por ciento de las defunciones así 
como tumores malignos provocando el 15.2 por ciento de las muertes registradas. 
 
En el aspecto educativo, destaca que en la enseñanza superior, la población 
masculina es 2.6 por ciento mayor que la de las mujeres, y también en el hecho de 
que cuando la mujer se encuentra en las mejores condiciones de ingresar a la 
educación superior, es precisamente cuando está en su mejor tiempo 
reproductivo. El II Conteo 2005 registró 147 mil 092 hogares en Colima; de éstos 
el porcentaje de hogares con jefatura femenina fue superior al promedio nacional. 
 
La Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo 2008 reporta de la misma forma 
que 26.4 por ciento de las mujeres ocupadas en ese año percibían un ingreso por 
trabajo de más de 1 y hasta 2 salarios mínimos, comparado por un 13.5 por ciento 
de los hombres. 
 
En el aspecto de situaciones especiales en la familia, encontramos que en Colima 
la proporción de mujeres maltratadas en su relación de pareja es una de las más 
altas del país; en este grave problema que afecta las condiciones de la mujeres, 
nuestro Estado se encuentra en el tercer lugar nacional, sólo por debajo del 
Estado de México y Jalisco. 
 
En cuanto a la violencia hacia la mujer tenemos distintas variantes señalando en 
primer lugar la escolar, en este rubro Colima se encuentra en el cuarto lugar junto 
con el estado de México y Durango. De las 34 mil 669 mujeres de Colima que 
reportaron algún evento de violencia durante su vida escolar, el 63.3 por ciento 
manifestaron ser objeto de humillaciones, 44.7 por ciento habían sufrido 
agresiones físicas, el 32.5 por ciento las hicieron sentir menos o han sido 
ignoradas por el único hecho de ser mujer y el 13 por ciento reportaron acoso de 
tipo sexual, así como castigos por haberse negado a las pretensiones del agresor.  
 
En este contexto, los principales actores que han cometido ataques hacia las 
mujeres son las autoridades escolares: directores, coordinadores y maestros, 
declarado por el 60 por ciento de las entrevistadas, compañeros con el 45 por 
ciento y sólo el 2.7 por ciento de las mujeres comentaron que han sido objeto de 
violencia por parte de desconocidos. 
 
En cuanto a la violencia intrafamiliar, es un fenómeno que ha existido por 
generaciones hacia los grupos más vulnerables como son niñas, niños, 
adolescentes, discapacitados y por supuesto las mujeres. Con relación a la 
violencia laboral: de las 17 mil 413 mujeres colimenses encuestadas, el 69 por 
ciento mencionaron ser víctimas de discriminación y el 54.1 por ciento de 
hostigamiento sexual laboral. En Colima son las trabajadoras de dependencias 
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públicas y centros escolares las que reportan mayor violencia laboral con 28.3 por 
ciento de los casos y es mayor también en las empresas privadas, como 
comercios y bancos donde 25.6 por ciento han sufrido este tipo de agresiones. 
 
Un aspecto importante de esta administración es el que se refiere a las mujeres 
rurales. Las mujeres campesinas en Colima representan un sector deseoso de ser 
tomado en cuenta para desarrollarse en su propio contexto rural, ya que a pesar 
de los bajos salarios que ganan, existen ejemplos de lo que pueden lograr al 
desempeñar un papel relevante en la producción agrícola, así como en el 
desarrollo de micro y pequeñas empresas. Las mujeres tienen más arraigada la 
cultura de la cooperación y la solidaridad para trabajar en grupo; han mostrado 
que son un sector potencial para lograr en futuro de mediano plazo, y para 
involucrarse en el desarrollo de las actividades agropecuarias y proyectos 
sustentables. 
 
Con relación al aspecto de representación política y la toma de decisiones, Colima 
no se adapta a la equidad de género pues la legislación de la materia se 
manifiesta endeble por la serie de candados y lagunas legales, que lejos de 
fomentar la participación femenina, la condiciona y aísla de todo escenario público 
y político. 
 
En lo que se refiere al tema de la consolidación de la familia, apoyo a la niñez y 
atención a grupos vulnerables, sabemos que la familia constituye el pilar de toda 
sociedad. En el seno de la familia se educan y se forman los niños y niñas que 
construirán el futuro de nuestro Estado, por ello los problemas sociales presentes 
en nuestra entidad requieren de atención desde el seno familiar. Tenemos el 
segundo lugar en divorcios, sólo por abajo del estado de Nuevo León.  
 
De acuerdo al Conteo de Población y Vivienda del Instituto Nacional de 
Estadística, Geografía e Informática (INEGI 2005), más de 20 mil niños y niñas de 
5 a 17 años realizan alguna actividad económica y el 30 por ciento de ellos tiene 
entre 5 y 13 años y del total de menores que trabajan, el 40 por ciento no asiste a 
la escuela. El número de denuncias sobre maltrato infantil en el Estado en el año 
2007, fue de 2 mil 500, de las cuales la omisión de cuidados es el tipo de maltrato 
más frecuente, seguido por el físico y el emocional. 
 
En referencia a las mujeres solteras colimenses de 15 años y más, el 29 por ciento 
señalan haber experimentado violencia por parte de su pareja o ex pareja; de esta 
manera la violencia en el noviazgo queda de manifiesto como un problema 
presente en nuestra sociedad. Continuando con este contexto, uno de cada cinco 
nacimientos es de madres de 15 a 19 años, de las cuales el 15 por ciento son 
madres solteras. 
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En el aspecto de grupos vulnerables, nueve de cada cien habitantes de nuestro 
Estado son adultos en plenitud, es decir, tienen 60 o más años de edad. Este 
grupo de población crece 3 veces más rápido que la población en general, lo que 
representa una mayor demanda de servicios, espacios públicos y recreativos; 
además, en el 8 por ciento de los hogares colimenses, vive al menos una persona 
con alguna discapacidad. 
 
Tenemos localidades que presentan alto grado de marginación; aunado a la 
población que vive en las zonas urbanas de pobreza, son las zonas consideradas 
prioritarias de atención, para las cuales es preciso implementar acciones y 
programas que los ayuden a mejorar su calidad de vida. 
 
Con relación al tema de Vivienda y Patrimonio Social, los problemas a enfrentar se 
refieren a la especulación en la tenencia de la tierra; crecimiento hacia zonas no 
aptas; desarrollos aislados y no con base en planes de desarrollo urbano 
ordenado; inseguridad jurídica de la vivienda edificada en asentamientos 
irregulares y la detección de más de trescientas viviendas asentadas en zonas de 
riesgo en el territorio del Estado. El Instituto de Vivienda del Estado de Colima 
cuenta en términos de sus balances y estados financieros con una solidez 
patrimonial importante. Sin embargo persiste la falta de liquidez en él, ya que su 
único ingreso constante proviene de la recuperación de financiamientos 
previamente otorgados a la población.  
 
Otro de los temas que no se podían dejar de lado es el del fenómeno migratorio, 
que es una de las temáticas de más importancia por su impacto social y 
económico dentro de las familias colimenses. Es común percatarnos que un 
número importante de familias no cuentan con un jefe presente debido a la 
migración de este hacia los países vecinos del norte en busca de un sustento para 
sus familias. 
 
El estado actual que guarda el proceso de la migración en Colima es importante; 
por ello, se identifican prioridades a seguir: la relación interinstitucional estado 
federación; la relación internacional México – Estados Unidos – Colima; la relación 
internacional entre los clubes de migrantes colimenses y la coordinación de 
atención a migrantes de nuestro Estado. Las remesas de los migrantes son una 
parte importante del proceso dado que a través de éstas se construyen obras, se 
realizan acciones, se otorgan servicios y se genera la actividad económica de sus 
familias. 
 
Con respecto al rubro de Jóvenes y Adultos Mayores: un Colima para todas las 
generaciones, es importante destacar que según datos del Conteo de Población y 
Vivienda 2005 del INEGI, cerca del 30 por ciento de la población total se 
encuentra entre 10 y 29 años de edad; es decir, se sitúan en el marco legal de la 
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juventud o a punto de iniciar en ésta. Por tal motivo se debe visualizar la amplia 
aportación como capital humano que presenta este sector para el desarrollo social 
y productivo de nuestro estado; como recurso invaluable, y oportunidad única para 
emprender un desarrollo armónico. 
 
Actualmente este grupo poblacional presenta amenazas en varias áreas, una de 
ellas es la Salud integral al revelarse que, de acuerdo a la OMS, el 70 por ciento 
de las muertes prematuras en los adultos es consecuencia de conductas 
desarrolladas durante la adolescencia, lo que obliga a generar acciones que 
fomenten el propio cuidado de la salud.  
 
Otra área amenazada es la educativa, ya que cerca de un 30 por ciento de la 
juventud se encuentra  en rezago educativo (INEGI, 2006), lo que repercute 
significativamente en sus posibilidades de desarrollo profesional. También 
podemos observar que la Participación Social Juvenil es un tema vulnerable, ya 
que casi la mitad de la población joven en el Estado utiliza su tiempo libre para ver 
televisión o escuchar música, y el 60 por ciento manifestó no pertenecer a ninguna 
organización, grupo o asociación, reduciendo sus posibilidades de participar como 
elementos activos en el desarrollo de su entorno. Por otro lado el área económica 
de la Juventud es un tema no menos importante ya que el 45 por ciento se 
encuentra realizando una actividad laboral y de éstos el 55 por ciento están 
ganando entre 1 y 2 salarios mínimos (SEJUVE 2008). 
 
Por lo anterior, es importante emprender acciones que de manera general 
fomenten su desarrollo humano adecuado, abarcando las temáticas mencionadas, 
generando espacios para el desarrollo de sus actividades de expresión, 
recreación, convivencia, y orientación, manteniendo una observación permanente 
de lo  juvenil a través de la investigación en el tema. 
 
En este mismo contexto, el envejecimiento de la población es un fenómeno 
demográfico que hará que poco a poco se invierta la pirámide poblacional 
teniendo como base a los adultos mayores. En el 2002 se estimó que en el mundo 
habría 629 millones de personas de 60 años y más; así, se prevé que esta cifra 
aumentará a casi 2 mil millones en el año 2050, cuando por primera vez en la 
historia de la humanidad la población de personas de mayor edad superará a la de 
los niños y adolescentes. Proyecciones de la Comisión Económica para América 
Latina y el Caribe (CEPAL), nos indican que la población con 60 años o más en 
América Latina y el Caribe pasará de 8 por ciento registradas en el año 2000 al 
14.1 por ciento en 2025 y al 22.6 en el 2050. 
 
Según las proyecciones del Consejo Nacional de Población (CONAPO), en México 
la población adulta mayor se quintuplicará a partir del 2000 y hasta el 2050, 
pasando de 6.87 millones a 36.22 millones y en el Estado, estimaciones del 
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INEGI, 2010 señalan que en la entidad hay 53 mil 300 ancianos, donde nueve de 
cada cien habitantes son adultos mayores. 
 
 
Objetivo General 
 
Garantizar a la población colimense el más alto nivel de bienestar social, con 

estándares por encima de la media nacional basados en un sistema de salud con 

cobertura universal, equitativa y de excelencia acreditada; una oferta educativa 

para todos los niveles, de calidad, en donde no habrá un solo niño o joven que no 

estudie por falta de recursos económicos; con oportunidades y espacios 

suficientes para las actividades deportivas, recreativas y culturales; con atención 

especial a los grupos más vulnerables mediante programas que verdaderamente 

incidan en la disminución de la pobreza; una asistencia social que atienda con 

oportunidad y suficiencia a niños, jóvenes, adultos y adultos mayores con alguna 

discapacidad, aplicando para ello una política de cabal equidad de género. 

 
Metas: 

Salud 

1. Disminuir anualmente 1.6 por año la tasa de mortalidad por cáncer cérvico 
uterino en el estado, en el grupo de edad de 25 y más años de edad. 

2. Alcanzar la cobertura de detección por exploración clínica de mama anual 
de 15.5 por ciento en mujeres de 25 y más años de edad. 

3. Lograr una cobertura del 14.4 por ciento anual de mujeres con mastografía 
de detección de 50 a 69 años beneficiarias del Seguro Popular. 

4. Garantizar el 100 por ciento de abasto de insumos anticonceptivos 
mensualmente en cada unidad de salud. 

5. Construir y equipar el Hospital Materno Infantil.  

6. Implementar una Red Estratégica para la atención de la Enfermedad Renal 
Crónica.  

7. Instalar y operar en todas las unidades de los servicios de salud el 
expediente clínico electrónico. 
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8. Que más del 90 por ciento de los pacientes citados en consulta externa se 
atiendan en menos de 30 minutos, a partir de su hora de cita. 

9. Otorgar la fecha de cita previa, a la consulta externa de especialidades 
dentro de los primeros 10 días hábiles al menos al 90 por ciento de los 
usuarios a partir de su solicitud. 

10. Reducir a 30 minutos el tiempo de espera en consulta externa en los 
centros de salud del medio urbano. 

11. Realizar 2 encuestas al año para medir la satisfacción del usuario por el 
servicio médico recibido en las unidades de salud del estado. 

12. Reducir el tiempo de espera en el servicio de urgencias del Hospital 
Regional Universitario a 5 minutos.  

13. Acortar un 20 por ciento el tiempo de diferimiento quirúrgico en cirugía 
general en las unidades hospitalarias del estado. 

14. Reducir en 5 por ciento el número de Cesáreas realizadas en las unidades 
hospitalarias de los Servicios de Salud en el Estado. 

15. Concluir con la obra en proceso del Instituto Estatal de Cancerología. 

16. Construcción y puesta en operación del Centro Estatal de Hemodiálisis. 

17. Construcción del  Hospital Materno Infantil. 

18. Construcción y puesta en operación de 23 unidades de primer nivel y la 
ampliación y el fortalecimiento de 12. 

19. Construcción y puesta en operación de una Unidad de Especialidades 
Médicas (UNEME) dental en cada uno de los municipios de  Colima y 
Manzanillo.  

20. Construcción y puesta en operación de 4 Centros de Servicios Ampliados 
que permitirán realizar cirugías menores y la atención de partos en sus 
instalaciones, en Colima, Tecomán y Manzanillo.  

21. Ampliación de unidades (incremento de consultorios) en 7 unidades 
Instituto Mexicano del Seguro Social. 

22. Sustitución de Hospital General de Zona No. 1 de 90 a 144 camas. Instituto 
Mexicano del Seguro Social. 
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23. Construcción de 2 unidades de medicina familiar en Colima-Villa de Álvarez 
Instituto Mexicano del Seguro Social. 

24. Construcción de una unidad de medicina familiar en la ciudad de Tecomán 
Instituto Mexicano del Seguro Social. 

25. Fortalecer los servicios de Gineco-Obstetricia de los Hospitales de 
Manzanillo y Tecomán. 

26. Fortalecer las brigadas médico-asistenciales interdisciplinarias para que 
acudan dos veces al año a las comunidades y colonias. 

27. Realizar los Proyectos Ejecutivos para reforzar la gestión de recursos en 
diferentes instituciones federales y de asistencia privada para construir y 
equipar un Hospital de Alta Especialidad. 

28. Ampliar la cobertura de servicio con personal las 24 horas del día los 365 
días del año en una primera etapa en por lo menos  una de las Unidades de 
las cabeceras municipales. 

29. Lograr la cobertura de cloración en el estado del 97.0 por ciento. 

30. Lograr que el 100 por ciento de sal que se comercializa esté yodada y 
fluorada. 

31. Realizar 12 mil verificaciones sanitarias generales en establecimientos 
industriales, comerciales y de servicio. 

32. Que el 100 por ciento de los rastros operen bajo las condiciones sanitarias 
establecidas.  

33. Organizar 3 reuniones del Comité Estatal de Información en Salud por año. 

34. Levantar anualmente una encuesta de Registro Infraestructura en salud a 
todos los establecimientos de las instituciones de seguridad social y clínicas 
privadas. 

35. Elaborar un anuario estadístico de salud estatal. 

36. Organizar un curso por año de capacitación y actualización a los 
responsables de las áreas de información en salud. 
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37. Lograr que el 100 por ciento del personal médico, paramédico y de 
enfermería, reciba o participe en un evento de capacitación al año. 

38. Lograr que se presente cuando menos un proyecto de investigación al año. 

39. Integrar una red de telemedicina.  

40. Capacitación a distancia para el 100 por ciento de médicos internos de 
pregrado, médicos pasantes en servicio social y enfermería pasantes en 
servicio social. 

41. Lograr que las unidades médicas y los servicios intrahospitalarios tengan un 
abasto de 95 por ciento de medicamentos y materiales de curación.  

42. Contar con un sistema automatizado de acceso público a los resultados del 
ejercicio presupuestal destinado al abasto de medicamentos y otros 
insumos médicos.   

43. Reducir 20 por ciento la mortalidad por diabetes mellitus en el 2015 con 
referencia al 2008.   

44. Disminuir 15 por ciento la mortalidad prematura por enfermedades del 
corazón en la población menor de 65 años en el  2015 con referencia al 
2008. 

45. Alcanzar una cobertura anual de detección de alteración de la memoria en 
el 20 por ciento de la población no derechohabiente de 60 y más años al 
2015. 

46. Garantizar la cobertura de tratamiento al 53.9 por ciento de personas con 
Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) / Síndrome de Inmunodeficiencia 
Adquirida (SIDA) antirretroviral. 

47. Que el 90 por ciento de la población escolar que presenta problemas de 
sobrepeso y obesidad, logre el cambio de hábitos alimentarios. 

48. Que el 90 por ciento de la población escolar realice actividad física mínimo 
una  vez por semana.  

49. Que al 85 por ciento de las madres de niños en educación primaria del 
sector público, se le brinde educación nutricional. 

50. Que el 90 por ciento de la población escolar con problemas de sobrepeso y 
obesidad reciba  Atención integral.  
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51. Implementar 600  círculos de lectura en las comunidades con alto riesgo de 
consumo de drogas. 

52. Cubrir el 100 por ciento de planteles educativos de nivel básico con el 
programa escuela segura. 

53. Realizar 3 mil pruebas de tamizaje para detección de adicciones.  

54. Formar 2 mil promotores nueva vida en los municipios, en los centros 
laborales, escuelas e instituciones gubernamentales. 

55. Capacitar a 100 por ciento de los Centros de Tratamiento de Alcoholismo y 
otras adicciones del sector público, en cuestiones de equidad de género, 
modelos de tratamiento, normatividad, modelos de reinserción productiva y 
apoyo a familiares. 

56. Formar 2 mil responsables de Ambientes Libres de Humo de Tabaco. 

57. Que el 10% de las personas que ingresan a un Centro de Tratamiento de 
Alcoholismo y otras Adicciones operados por el estado, se rehabiliten.  

58. Lograr el 100 por ciento del registro epidemiológico en salud mental. 

59. Capacitar el  80 por ciento del personal de enfermería, psicología, trabajo 
social y medicina para la debida detección, diagnóstico y tratamiento de los 
trastornos mentales más frecuentes. 

60. Realizar una campaña por año y operativos en materia de prevención de 
accidentes en casas habitación, escuelas, peatones, vehículos 
automotores, bicicletas y dependencias de gobierno. 

61. Realizar 10 convenios con cada uno de los H. Ayuntamientos para la 
realización de campañas y operativos de alcoholimetría en conductores de 
vehículos automotores. 

62. Lograr que el  100 por ciento de las ambulancias que prestan servicio de 
atención y traslado, se encuentren certificadas. 

63. Reemplazar  en un lapso de 5 años las ambulancias de las delegaciones de 
Cruz Roja Mexicana en la entidad, que se encuentren en mal estado de 
operación. 

64. Alcanzar una cobertura del 52.9 por ciento de la población total del estado, 
afiliada al Seguro Popular.  
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65. Lograr el 100 por ciento de cobertura de atención médica en las 
comunidades  sin acceso a servicios de salud. 

66. Mantener en un 90 por ciento la operatividad de las unidades médicas 
asignadas a los programas de Caravanas y Oportunidades.  

67. Cubrir la atención al 100 por ciento del padrón de beneficiarios en el 
Programa Oportunidades. 

68. Que el 100 por ciento de las mujeres embarazadas y consideradas  en 
condiciones de pobreza extrema tengan un buen control prenatal.  

69. Que todos los niños beneficiarios del programa Oportunidades se 
encuentren bajo control nutricional. 

70. Que el 100 por ciento de las mujeres embarazadas del programa 
oportunidades  reciban su complemento alimentario. 

 

Fortalecimiento Educativo y Científico  

Educación Básica 

71. Involucrar al 100 por ciento de los docentes de educación básica en 
procesos de formación continua para el desarrollo de sus competencias 
profesionales. 

72. Formular y aplicar un modelo innovador denominado “Evaluando 
competencias para la vida” que evalúe el desarrollo de competencias de los 
alumnos de educación básica. 

73. Formular y aplicar un modelo de evaluación que incluya indicadores de 
desempeño profesional para docentes, directores y supervisores de 
educación básica. 

74. Articular programas interinstitucionales para beneficiar con 5 mil acciones 
compensatorias anuales a los alumnos de educación básica que se 
encuentran en extrema vulnerabilidad. 

75. Formular e implementar un programa para elevar los niveles de logro 
educativo de los alumnos de primaria y secundaria, que promueva al 25 por 
ciento de estudiantes  a los niveles de desempeño inmediato superiores 
considerados en Evaluación Nacional del Logro Académico en Centros 
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Escolares (ENLACE), Centro de Educación Continua (CEC) y Programme 
for International Student Assessment (PISA). 

76. Construir y equipar 21 espacios educativos para atender al 100 por ciento la 
demanda de  crecimiento en educación básica y formadoras de docentes. 

77. Constituir un Sistema Estatal de Formación Continua y Superación 
Profesional para docentes de educación básica en servicio. 

78. Crear una instancia en la Secretaría de Educación, que articule el 100 por 
ciento de los programas académicos, federales y estatales, que se ofertan a 
los maestros de educación básica. 

79. Realizar un diagnóstico estatal de las necesidades de formación docente,  
que oriente las acciones del Sistema Estatal de Formación Continua y 
Superación Profesional, encaminadas a la educación básica. 

80. Formular e implementar un modelo innovador de Gestión Escolar que  
articule los tres niveles de educación básica en un mismo centro educativo. 

81. Incrementar en 20 por ciento el presupuesto para la contratación de 
personal de Centros de Maestros que permita atender eficientemente la 
formación  continúa de maestros de educación básica.  

82. Formular y aplicar un programa para la construcción, acondicionamiento y 
equipamiento de espacios educativos para atender a niños y jóvenes de 
educación básica en condición de vulnerabilidad extrema. 

83. Contar con 6 centros de tecnología adaptada ubicados en 6 Centros de 
Atención Múltiple para atender al 80 por ciento de los alumnos con 
discapacidad neuromotora, auditiva, intelectual, visual y con problemas de 
aprendizaje. 

84. Entregar 131 mil paquetes de material educativo gratuito a niños y jóvenes 
en condición vulnerable. 

85. Formular y aplicar un programa anual de becas con criterios de equidad 
que apoye a 5 mil estudiantes en situación vulnerable para garantizar que 
niños y jóvenes no se queden sin acceso a la educación por falta de 
recursos económicos. 

86. Formular y aplicar un marco normativo que regule el funcionamiento y 
organización de los centros de educación infantil en la entidad. 
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87. Elaborar y aplicar un manual de lineamientos innovadores de acceso  a las 
funciones directivas y de supervisión de educación básica.  

88. Formular e instrumentar 2 programas de formación para los puestos de 
directores y supervisores de educación básica. 

89. Desarrollar y aplicar un programa que involucre al 100 por ciento de los 
docentes de educación básica en procesos de formación para el uso 
didáctico de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC). 

90. Desarrollar propuestas de formación con el 100 por ciento de maestros 
formadores y 100 por ciento de alumnos que cursan los dos últimos 
semestres de las licenciaturas en Instituto Superior de Educación Normal 
de Colima (ISENCO) y Universidad Pedagógica Nacional (UPN), en los 
contenidos de la Reforma Integral de la Educación Básica. 

91. Formular e implementar  3 programas de posgrado, uno para cada nivel de 
educación básica, que promueva la profesionalización de los docentes. 

92. Formular y desarrollar un Modelo Inclusivo para alumnos con Necesidades 
Educativas Especiales, con o sin discapacidad, para las escuelas de 
educación básica. 

93. Diseñar e implementar la asignatura estatal “Cultura Emprendedora”, en el 
primer grado en el 100 por ciento de escuelas secundarias. 

94. Formular y aplicar un modelo de Gestión de la Calidad en el 100 por ciento 
de escuelas de educación básica. 

95. Actualizar trimestralmente el avance en los indicadores de los programas y 
proyectos del Sistema Automatizado de Evaluación de la Política Educativa. 

96. Formular un modelo inclusivo, con modalidades presenciales y a distancia, 
para atender las necesidades específicas de los jóvenes y adultos en 
rezago. 

97. Crear el programa de mejoramiento integral y mantenimiento de baños 
escolares. 

98. Generar estímulos fiscales para las escuelas en institutos educativos 
particulares que se traduzcan en más becas para apoyar a estudiantes de 
escasos recursos. 
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Educación Media Superior y Superior e Investigación Científica y 

Tecnológica. 

99. Aplicar modelos de cooperación con las instituciones educativas para 
asegurar espacios educativos al total de aspirantes a educación media 
superior y superior. 

100. Diseñar y reestructurar el 30 por ciento de   planes   y programas de   
estudio de educación media superior. 

101. Formular y aplicar un programa de formación docente por institución 
educativa. 

102. Contar con el 80 por ciento del personal de bachillerato participando en el 
Programa de formación docente de educación media superior. 

103. Diseñar y operar un programa  para el desarrollo de la infraestructura y 
equipamiento adecuado. 

104. Realizar una evaluación anual por institución educativa. 

105. Elaborar y operar un programa  de tutorías y asesoramiento. 

106. Formular y operar un programa para optimizar los espacios físicos. 

107. Desarrollar e instrumentar un programa de “fomento a la lectura”. 

108. Diseñar los lineamientos generales para regular el otorgamiento de becas.  

109. Incrementar en 10 por ciento de alumnos beneficiados evitando la 
duplicidad de becas. 

110. Actualizar el 100 por ciento de los programas educativos del nivel superior.  

111. Actualizar la normatividad estatal para la aprobación de nueva oferta 
educativa. 

112. Desarrollar e instrumentar un programa para dotar de una  infraestructura 
moderna y acceso a Internet en el 100 por ciento de las instituciones de 
educación superior. 

113. Crear el Instituto de Becas a Estudiantes. 
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114. Formular y aplicar un programa para que el 100 por ciento de las 
instituciones de educación superior cuenten con esquemas de apoyo 
académico para los estudiantes que se encuentran en situación vulnerable. 

115. Elaborar y promover  un programa de fomento de la cultura y el deporte. 

116. Formular y operar  un programa de capacitación y actualización docente en 
cada institución de educación superior. 

117. Crear una instancia, ligada a la Comisión Estatal para la Planeación 
Superior, con funciones de evaluación y certificación del personal docente.  

118. Crear y operar un programa de intercambio y movilidad del personal 
docente entre las instituciones del sistema estatal de educación superior. 

119. Formular e implementar un programa para la actualización de los acervos 
digitales y repositorios de conocimiento en red de las bibliotecas estatales y 
municipales y de las escuelas  de educación superior. 

120. Formular y operar un programa para capacitar al 90 por ciento de los 
docentes y estudiantes  en el uso de las tecnologías de la información y 
comunicación. 

121. Crear el sistema estatal de educación superior. 

122. Crear el centro estatal para la evaluación de la calidad educativa. 

123. Crear el observatorio  estatal  para  la innovación educativa. 

124. Crear el observatorio del empleo para estudiantes y egresados del nivel 
medio superior y superior. 

125. Crear y operar un  sistema  de  reconocimiento  de la calidad educativa en 
el nivel superior. 

126. Incrementar en 10 por ciento los programas educativos de posgrado 
reconocidos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC). 

127. Crear y operar un sistema estatal de becas para posgrado. 

128. Diseñar y opera un programa de concursos nacionales e internacionales 
para la contratación en investigación. 

129. Formular y operar un programa para construcción y equipamiento de  
infraestructura  óptima para el desarrollo de las tareas de investigación. 
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167. Realizar 2 presentaciones por año de artes escénicas, encuentros, 
intercambios, exposiciones y expo-venta de creadores de arte y cultura 
popular.  

168. Diseñar y operar un programa para la formación de niños y jóvenes 
apegada al rescate y preservación del arte popular. 

169. Organizar 2 cursos de capacitación en nuevas tendencias de promoción y 
difusión y aprovechamiento de nuevas tecnologías. 

170. Realizar un padrón para identificar la participación de los creadores en las 
convocatorias locales, federales e internacionales.  

171. Fortalecer la infraestructura y el equipamiento de la red estatal de  museos 
para mejorar la museografía, guiones temáticos  y servicios en un 25 por 
ciento. 

172. Fortalecer la infraestructura y el equipamiento de la Red Estatal de 
Bibliotecas para mejorar los módulos de servicios digitales y el 
establecimiento de un sistema de redes inalámbricas en 35 por ciento. 

173. Crear la Red Estatal de Salas de Lectura. 

174. Instrumentar un programa que atienda las necesidades en materia de 
capacitación cultural. 

175. Promover 6 talleres, cursos, seminarios y diplomados orientados a la 
gestión cultural. 

176. Lanzar 3 convocatorias para propiciar la investigación científica, el 
desarrollo tecnológico y la divulgación de la ciencia para creadores, 
tallerístas y públicos de diversas edades.  

177. Crear el comité técnico para el diseño y la elaboración de convocatorias.   

178. Crear la marca “Cultura Colima”. 

179. Realizar  6 emisiones del Mes Colimense de la Lectura y el Libro para 
consolidar al Estado como líder en materia de Fomento a la lectura y como 
un festival único en su tipo en el país, a fin de que sea replicado como una 
experiencia exitosa.  

180. Crear un “Patronato de Amigos de la Cultura” que tenga por principal objeto 
la sensibilización e involucramiento de instancias  privadas y donaciones 
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para el fortalecimiento de la infraestructura y oferta  cultural del Estado de 
Colima. 

181. Fundar la “Comercializadora Cultura Colima S.A. de C.V” para la venta de 
los productos artísticos Colimenses. 

182. Editar 3 libros sobre temas de relevancia en la cultura e historia popular de 
la entidad (historia del mariachi en Colima,  fiestas tradicionales de Colima, 
historias de vida de creadores de cultura popular). 

183. Realizar 10 coloquios de pastorela y tres de danza, producción de 6 videos 
de cultura popular (danzas de conquista, pastorelas, maestros artesanos). 

184. Producción de 6 discos compactos de música tradicional (rescate de 
grabaciones antiguas y/o interpretaciones contemporáneas de música en 
desuso). 

185. Efectuar un encuentro anual de huapango, son de occidente, música y 
danza tradicional, bandas de viento. 

186. Realizar una expoventa anual de productos artesanales de beneficiarios 
Programa de Apoyo a las culturas Municipales y Comunitaria (Pacmyc). 

187. Realizar un Festival de cultura popular por año. 

188. Rendir un homenaje anual y premiar con estímulo económico a un creador 
de cultura popular. 

189. Ofrecer  10 talleres sistematizados y permanentes de música tradicional en  
todos los municipios.  

190. Establecer un taller permanente de cerámica en barro bruñido estilo 
Rangeliano. 

191. Impartir 2 cursos de capacitación por año a artesanos de la entidad. 

192. Realizar 5 emisiones anuales del programa Mi barrio cuenta. 

193. Producir un DVD al año de cada emisión de Mi barrio cuenta. 

194. Realizar 6 concursos de fotografía antigua. 

195. Llevar a cabo 10 festivales culturales anuales. 

196. Operar 80 talleres de artes plásticas itinerantes por año. 
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197. Montar 50 exposiciones  de artes plásticas y visuales por año. 

198. Realizar y presentar 3 documentales por año.  

199. Llevar a cabo 2 ciclos de cine por año. 

200. Apoyar 3 producciones discográficas por año. 

201. Filmar 3 cortometrajes en el sexenio. 

202. Pintar 300 bardas del programa Letras y trazos en la pared. 

203. Incrementar  el acervo  en un 25 por ciento de los programas Tradiciones 
Colimotas y Voces de la cultura colimense.  

204. Realizar 24 conciertos didácticos por año. 

205. Establecer y operar un programa de rescate, conservación, promoción y 
desarrollo de manifestaciones artesanales, artísticas y culturales en las 
zonas indígenas del estado de Colima. 

206. Fortalecer el Archivo Histórico del estado e implementar un programa por 
año que permita la preservación de documentos históricos. 

207. Establecer y operar un programa de turismo cultural en coordinación con la 
Secretaría de Turismo estatal, con el objetivo de alentar nuestro estado 
como destino recreativo y al mismo tiempo promover los productos 
artísticos y artesanales de los creadores colimenses. 

 

 Recreación y Deporte. 

208. Ser el estado con el mayor índice a nivel nacional, de personas que realizan 
actividad física de manera regular, mediante el programa Colima Sano. 

209. Reclutar 100 promotores deportivos por año, a partir del 2011, para la 
operatividad del programa Colima Sano. 

210. Promocionar entre la población de los hogares aledaños a los espacios 
deportivos seleccionados el programa Colima Sano. 

211. Elaborar los programas específicos de actividades del programa Colima 
sano, acorde con las preferencias deportivas de la población.  


